PACIFIQUE DE NOUVELLE-ZELANDE

UN GUIDE POUR LES PASTEURS ET LES CONSEILS D'EGLISE

Parcours numériques

Trois facons pour votre église d'allumer une lumiere dans les espaces
numMériques ou vit déja votre communauté.

Chaqgue plateforme peut devenir une chaire. One Voice propose a chaque église un parcours
numeérique adapté a la ou elle en est aujourd'hui. Commencez la ou vous étes, faites-le bien, puis
avancez. Faith Talks, Who Is This Man?, les études bibliques et SHAPE sont préts pour vous. Votre
part, c'est d'ouvrir une porte en ligne et de marcher avec les personnes qui la franchissent.

TROIS INCONTOURNABLES pour chaque parcours

o El 3

Intentionnel Cohérent Durable

Nous savons qui nous servons et Chaque publication, chaque Un rythme que nos équipes

le cadeau que nous leur offrons. formulaire et chague suivi méne a peuvent tenir, semaine apres
|'étape suivante. semaine.

UN SEUL SYSTEME au coeur des trois parcours

Servir Recueillir Inviter

Accompagner

Publier du contenu qui Inviter a laisser son nom
aide de vraies personnes

Faire un suivi personnel et
garder le contact

Accueillir dans un groupe
Faith Talks

Puis le cycle One Voice, déja prét : Faith Talks Who Is This Man? Etude biblique SHAPE

D'un parcours a l'autre, ce qui change, c'est la portée et les outils, pas le systéeme.

LES TROIS PARCOURS en un coup d'ceil

2 PARCOURS 2 PARCOURS 3
‘Débutant

Intermédiaire Avancé

Un réseau social, un simple

formulaire d'inscription, et une Deux réseaux, une page de site qui
formation au fonctionnement du recueille les contacts, et un suivi
systeme. personnel régulier.

Trois réseaux ou plus, un direct sur
YouTube, et un suivi automatisé.

Commencez avec ce que vous avez en main. Maitrisez-le. Puis passez a I'étape suivante.
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PARCOURS NUMERIQUES

Ce que chaque parcours implique

Chaque parcours s'appuie sur le précédent. Choisissez celui qui correspond a votre église aujourd'hui,

pas celui que vous espérez étre.

POUR LES
EGLISES QUI
DISENT

CE QUE VOUs
METTEZ EN
PLACE

VOTRE EQUIPE

RYTHME
HEBDOMADAIRE

RESULTATS
APRES 12 MOIS

PRETS POUR LA
SUITE QUAND

PARCOURS 2 OURS 3
P eite ~
Intermédiaire ancé

« Nous ne savons pas « Nous avons une certaine « Nous sommes clairs. Il

encore clairement qui clarté, mais elle doit s'affiner. » nous faut de meilleurs

nous servons ni ce que systémes et un meilleur
nous offrons. » suivi. »

e Un réseau social DEBUTANT, PLUS : INTERMEDIAIRE, PLUS :
(Facebook ou e Un deuxiéme réseau social o Trois réseaux ou plus, dont
Instagram) » Un site avec une page qui YouTube

* Une phrase-cadeau en recueille les contacts e Un direct avec un suivi des
une ligne : qui nous e Un suivi personnel par personnes qui regardent
elleleliie, & ERmiment message, e-mail ou appel en ligne

* Un Google Form pour e Un recueil des contacts et
recueillir les contacts des e-mails de suivi

¢ Des liens vers automatisés
I'inscription Faith Talks e Un suivi du premier clic a
(déja préte) I'étude biblique

2 personnes, 3 a5 heures 33 4 personnes, jusqu'a 5 heures 5 personnes ou plus avec des

par semaine chacune par semaine réles clairs

3 publications par semaine. 3 publications par semaine sur Un direct et du contenu

Répondre a chaque chaque réseau. Un contact chaque semaine. Un suivi

inscription dans les 48 personnel tous les quinze jours. automatisé. Un bilan

heures. mensuel.

¢ Une phrase-cadeau e Deux réseaux actifs et une e Les personnes qui
claire page de contact regardent en ligne

* Une présence en ligne e Un rythme de suivi régulier suivies chaque semaine
réguliére + Des contacts en ligne qui * Un chemin automatisé

+ De nouveaux noms rejoignent Faith Talks et du premier clic au petit
chaque semaine I'étude biblique groupe

¢ Des amis invités a Faith * Une équipe formée de 3 a 4 * Des chiffres clairs : noms,
Talks personnes groupes, études

¢ 2 personnes formées DA, [P ETES

¢ Un mentor prét a aider
une autre église

e 3 publications par e \ous tenez 80 % de votre plan e Continuez et progressez
semaine pendant 3 mois pendant 6 mois encore

¢ Des inscriptions chaque e |apage apporte des noms e Aidez une église Débutant
semaine chaque mois a commencer son

e Un suivi pour chaque * Des personnes passent du parcours
inscription numMeérique aux groupes

e 2 personnes formées ¢ Une équipe est formée pour
pour le parcours suivant le parcours Avancé

¢ Le conseil confirme les
personnes et le budget

Chaque étape se célébre. Quand votre église termine un parcours, One Voice lui remet une

plaque de parcours pour saluer la fidélité de votre équipe.
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Par ou commencer ?

PARCOURS NUMERIQUES

Faites ce court autodiagnostic avec vos responsables. Cochez une réponse par ligne.

A

CLARTE : POURQUOI ET POUR QUI

Pourquoi nous existons
de nos membres

Qui nous servons () Pasencore sars

Notre cadeau D Pas s(rs de ce que nous

offrons

CAPACITE : OUTILS ET PERSONNES

Réseaux sociaux D Nous publions rarement

ou jamais

D Surtout pour prendre soin

D La mission compte,
mais sans plan

D Une idée générale

D Quelques idées, pas
encore précises

D Un réseau, de temps
en temps

[

D La mission fagonne nos projets, nos
équipes et notre budget

D Un groupe bien précis

D Un cadeau clair, offert régulierement

D Deux réseaux ou plus, 3 publications
par semaine ou plus

C] Un site ou un systéme recueille et
assure le suivi

C] Quelques noms, gérés
ala main

D Nous ne recueillons pas de
noms

Recueillir les contacts

C] 1ou 2 personnes C] Une équipe avec des rdles clairs

volontaires

Notre équipe D Personne n'est formé

Surtout A Débutant Surtout B Intermédiaire Surtout C Avancé
La clarté d'abord. Si vos réponses sur la clarté sont plus basses que celles sur la capacité, commencez au niveau de
votre clarté.

Vous préférez le faire en ligne ? Faites le diagnostic sur Tvoice.nz/fr/pathways et recevez vos trois prochaines étapes.

Un partenariat

Ce que One Voice donne Ce que nous demandons a votre église

La formation. Une séance de départ sur le o
fonctionnement du systeéme, avec des modéles de
publications, de formulaires et de suivi.

L'accord du conseil. Un vote inscrit au procés-verbal.

* Des personnes. Un responsable de parcours désigné et

une équipe adaptée a votre niveau.
Des ressources prétes. Faith Talks, Who Is This Man?, les

études bibliques et SHAPE. Les livres Faith Talks et les
documents imprimés sont fournis gratuitement.

* 12 mois. Une année compléte, avec un point chaque
trimestre.

e Larégularité. Publier comme prévu. Faire le suivi de

Les Champions. Des mentors formés que vous pouvez chaque contact dans les 48 heures.

solliciter pour une heure sur Zoom ou un apres-midi dans
votre église. lls guident, votre équipe construit. Les
services payants, comme la création d'un site, font I'objet
d'un devis a part. .

¢ Vos propres frais. Le matériel, les dépenses locales et la
création éventuelle d'un site.

Prendre soin des bénévoles. Environ 5 heures par

L'accompagnement. Un point avec notre équipe chaque semaine chacun, au maximum.

trimestre. e La mission. Prier et jeiner pour 3 a 5 personnes, et suivre

le cycle One Voice.

Un financement. Un soutien de fonctionnement pour les

églises qui font preuve de régularité, par exemple des o
repas pour les petits groupes. Nous ne finangons pas le

matériel comme les caméras, les téléphones ou les

trépieds.

Transmettre. Partagez vos histoires et, quand vous
atteignez le parcours Avancé, aidez une autre église.

La reconnaissance. Une plaque de parcours pour chaque
étape franchie.

Prochaines étapes

Le lancement. Nous rencontrons
votre équipe, confirmons votre
phrase-cadeau et langons votre
parcours.

La décision du conseil. Discutez
de ce guide et renvoyez le
formulaire d'engagement signé.

Le diagnostic. Faites
|'autodiagnostic ci-dessus avec
votre pasteur et vos responsables.
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